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FDP- Krelstagsfraktlon Padér Lorn

Giinter Miinzberger
- Fraktionsvorsitzender -

Paderborn, 14. 05. 2005

- Kreisverwaltung Paderborn
- Landrat

Herrn

Manfred Miiller

Aldegreverstrale 10 — 14
33102 Paderborn

Sehr geehrter Herr Landrat,

Antrag der FDP-Fraktion:

Auf Basis der durchgefiihrten Zukunftskonferenz hat die Verwaltung 12
Handlungsfelder definiert. Die FDP-Fraktion beantragt, ein separates
Handlungsfeld fur die Beschaftigung élterer Arbeitnehmer/innen zu
erganzen.

Begriindung:

o Eine Studie der Bertelsmannstiftung aus dem Jahr 2004 zeigt auf, dass Altere
Arbeitnehmer/innen Uberdurchschnittlich von Arbeitslosigkeit betroffen sind
o Besonders dramatisch sieht die Beschaftigung alterer Arbeltnehmer/mnen von
55 bis 64 Jahre aus :
= Nicht einmal 40% der 55-64jéhrigen sind in Deutschiand
beschaftigt
, = Nicht einmal 20% der 60-64jahrigen sind in Deutschland
V ' beschaftigt
o Die Erwerbstatigenquote der 55-64jahrigen im Jahr 2001
~ * In Deutschland weniger als 37%
= OECD Durchschnitt Giber 48% ‘
* Schweiz, Norwegen und Schweden bei fast 70%
o Rund 60% aller Unternehmen in Deutschland beschiaftigen keine
Mitarbeiter/innen tGber 50 Jahre
o Es ist nachgewiesen, dass die Erwerbstatigkeit ohne negativen Einfluss auf
die Beschéftigungschancen Jlingerer ist.
o Vorurteile zur beruflichen Leistungsfahigkeit dlterer Arbeitnehmer/innen sind
schon lange wissenschaftlich widerlegt
o Klassische bestehende Vorurteile
* Nicht mehr prazise
= Nicht mehr feinfiihlig
»  Stressanfilliger
*  Weniger teamfihig
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o Laut Arbeitsagentur, sind in der Regel, die 55-64jahrigen ,automatisch”
Langzeitarbeitslose

o Es gibt eine groRe Diskrepanz zwischen Reden und Tun der Unternehmen.
Was hilt die Unternehmen davon ab, Integration alterer Arbeithehmer/innen
auch in die Tat um zu setzen

o Eine Untersuchung, fiir eine bestimmte Bewerbung, hat gezeigt, dass in 40%
der Stellenangebote eine Altersdiskriminierung vorhanden war

= In der Regel wir suchen bis Mitte 40
* Fir ein junges dynamisches Team
= usw.

o Der vorzeitige Verzicht auf die Arbeitskraft dlterer Menschen bedeutet ein
Verlust an Erfahrung und Know-how und damit den Verlust an
Wachstumschancen, den sich Deutschland und der Kreis Paderborn im
verscharften internationalen Wettbewerb nicht leisten kann.

o Die Erhéhung der Erwerbsbeteiligung &lterer Arbeitnehmer/innen lst
unausweichlich \J

= Alterung der Bevélkerung '
*  Schrumpfung der Bevdlkerung

o Landerstudlen erlauben die Schlussfolgerung, dass eine Trendumkehr bei der
Beschaftigung Alterer sehr wohl méglich ist.

o Erfolgreiche Beschaftigungspolitik zahlt sich fiir Jung und Alt aus

o Jugendzentrierte Einstellungspolitik ist heute Normalitat

o Fair ist unsere Gesellschaft nur, wenn sie auch fair zwischen den
Generationen ist

- Aus diesen Griinden sollten die bisher geplanten Aktivitdten, auf Grund der
Zukunftskonferenz des Kreises, gezielt um das Handlungsfeld Zltere
Arbeitnehmetr/innen ergénzt werden.

Mit freundlichen GriiRen

Giinter Mlnzberger

FOP Kreistagsfraktion Paderbom E-Mail guenter.muenzberger@t-onfine de . ’






